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Wir sind ein global agierendes, inhabergeführtes, in Mönchengladbach ansässiges 
Maschinenbauunternehmen mit rund 100 Mitarbeitern. Unser unternehmerischer Er-
folg beruht seit über 75 Jahren auf solidem kaufmännischem Denken und der Fähig-
keit, neue Ideen erfolgreich umzusetzen.  
 

Zur Verstärkung unseres Vertriebsteams suchen wir einen  
teamfähigen, tatkräftigen und flexiblen Mitarbeiter als 

 
 

Junior Sales and Service Manager  
(m/w/d) 

 Ihre Qualifikationen: 
• Deutsch, Englisch (gerne auch: Türkisch, 

Chinesisch, Spanisch) 
• gutes technisches Verständnis 
• hohe Reisebereitschaft 
• gute Kommunikationsfähigkeit 
• schnelle Auffassungsgabe 
• Lernbereitschaft und Zielstrebigkeit 
• sehr eigenverantwortliches Arbeiten 
• textiltechnologische Kenntnisse vorteilhaft 
 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen inkl. Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellung und Ihres frühestmöglichen Ein-
trittsdatums vorzugsweise per E-Mail an die 
Geschäftsführung z.H. Herrn Benjamin Rei-
ners (bewerbung@rundf.de). 
 

Ihre Hauptaufgaben:  
• sukzessive Übernahme von Vertriebsverant-

wortung einzelner Märkte 
• enge Zusammenarbeit mit den jeweiligen 

Ländervertretungen  
• Kundenbesuche weltweit  
• Produktbezogene technologische Beratung 
• Begleitung und Durchführung von Versuchs-

reihen vor Ort 
• Reklamationsbearbeitung 
• Teilnahme an Messen 
• Aufstiegschance zum Senior Sales Manager 

mit breiter Marktverantwortung  
 
Wir bereiten Sie mit einem individuellen, intensi-
ven, externen und internen Schulungspro-
gramm auf die Tätigkeit vor (Textilinstitute, Kun-
den, Vertretungen). 
 
 

 

Reiners + Fürst GmbH u. Co. KG 
Postfach 10 13 40  •  41013 Mönchengladbach 

Telefon 0 21 61 / 9 34-0  •  E-Mail: reiners@rundf.de  •   www.reinersfuerst.com 
 


